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FISA DE AUTOEVALUARE

PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE DECAN AL FACULTATII DE MANAGEMENT

AERONAUTIC

Date generale privitoare le candidat:

1. EXPERIENTA SI PERFORMANTA DIDACTICA UNIVERSITARA SI STINTIFICA: maxim 30puncte

Nr. Criteriul/indicatorul Punctaj conform Punctaj | Realizari candidat (se vor argumenta cu documente
crt. anexei 9.1 candidat atasate la prezenta fisd)
1 EXPERIENTA $I PERFORMANTA DIDACTICA MAXIM 30 PUNCTE
UNIVERSITARA SI STIINTIFICA
11 Vechime in invatdméntul universitar 0,2 puncte/an (maxim 5 | 3p (0,2x 28)
_— . = ~
1.2 Distinctii nationale/ internationale in domeniul invatdmaéntului gi 1 punct/distinctie 4p 1p Omiul Anului Invatamant, stiinta si arti militara
cercetdrii stiintifice nationali; 0ZU 97/ 2018 SMFA
2 puncte/distinctie 1p Premiu CNCSIS 2018 articol ISI rosu Cleaner
internationala Production o R .
(maxim 4 puncte) l‘p Prem‘m CNCSIS 2014 articol FI Amfiteatrul
Economic
1p Premiu CNCSIS 2012 articol Amfiteatrul Economic
1.3 Membru al unei asociatii profesionale/comisii nationale i 1 punct/ national: 2 puncte/{dp Ip UVS International vicepresedinte

internationale in domeniul specializarii universitare international ~ (maxim 4 Ip membru Asociatia Specialistiloir motoare
puncte) mrborear:toare
1p Asociatia Romana a termotehnicienilor
Ip Asociatia Inginerilor din Romania AGIR
2 din 44




departament, consiliu facultate, consiliu de administratie, senat
universitar (se ia in calcul o singurd structura intr-un an universitar);

Nr. Criteriul/indicatorul Punctaj conform anexei 9.1|  Punctaj |Realiziri candidat (se vor argumenta cu documente
crt. candidat atasate la prezenta fisi)
1.4 \Carti/manuale/monografii/capitole in cari de specialitate in edituril0,5 puncte/ national; 1 punct/|7p 8p= 16 carti edituri Romania
nationale si internationale recunoscute in calitate de autor unic sau prim|international  (maxim 7 4p edituri internationale
autor puncte)
1.3 Media punctajului anual obtinut in urma evaluarii de catre studenti a (maxim 5 puncte) 4.5
activitatii didactice, pe ultimii 3 ani
1.6 Vizibilitate in baze de date internationale (numar de citari in publicatii,| 0,5 puncte/ citare; (maxim 5 [5p 280 citari H Index=8 S
fard autocitdri, a lucrarilor publicate in calitate de autor unic sau prim puncte)
autor)
2. EXPERIENTA SI PERFORMANTA IN MANAGEMENTUL EDUCATIONAL UNIVERSITAR: maxim 30puncte
Nr. Criteriul/indicatorul Punctaj conform anexei 9.1 Punctaj |Realiziri candidat (se vor argumenta cu documente
crt. candidat atagate la prezenta fisa)
2 EXPERIENTA SI PERFORMANTA IN MANAGEMENTUL MAXIM 30 PUNCTE |18p
EDUCATIONAL UNIVERSITAR
2.1 Detinerea uneia din urmatoarele functii de conducere: director 2 puncte/ an universitar  [10p Director Departament 2012-2013
departament, prodecan, decan, prorector, director gencral Prorector cercetare 2009-2012 51 2017-2018
administrativ, rector;
2.2 Membru intr-una din urmétoarele structuri de conducere: consiliu | punct/ an universitar  8p Memnru CD 2012-2013 51 2017-2018

Membru CF 2010-2016 si 2018
Membru Senat 2010-2016
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